Mein Betriebspraktikum
Schule:

  
_____________________________________________
Name des Praktikanten:  
 ___________________________
  Klasse:   _______
Praktikumszeitraum:    

 von  ____________
bis
  ______________
Betrieb:


     __________________________________________
Berufsbezeichnung:

     __________________________________________
Bewertung (Note):

     __________________________________________

Foto bspw. vom Unternehmen oder ein Bild welches Dich beim Arbeiten zeigt
Inhaltsverzeichnis

Allgemeines
Meine persönlichen Daten 
Hinweise zum Verhalten im Krankheitsfalle

Praktikumsvertrag
Verhalten im Betrieb
Los geht‘s

Meine Erwartungen an das Schülerbetriebspraktikum

Mein Praktikumsbetrieb
Test zum Unfallschutz
Test zum Jugendarbeitsschutz
Meine Berichte

Meine Tagesprotokolle der ersten Praktikumswoche

Meine Tagesprotokolle der zweiten Praktikumswoche

Ein typischer Tagesablauf
Mein Beruf

Mein Praktikumsberuf

Welche Fähigkeiten sind für meinen Praktikumsberuf erforderlich

Mein Arbeitsplatz  
Wahlpflichtthemen

Auswertung

Beurteilung des Praktikums durch den Praktikanten
Beurteilung des Praktikanten durch den Betreuer im Unternehmen
Gesamtbewertung Praktikumsmappe
Meine persönlichen Daten

Vorname und Name:

Geburtsdatum:

Anschrift:

Name Deiner Eltern/Erziehungsberechtigten:
Telefon deiner Eltern/Erziehungsberechtigten:

Krankenkasse:

Hausarzt:
Anschrift/Telefon:
Tetanusimpfung vorhanden: 
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Mein Anfahrtsweg zum Betrieb dauert ___ Minuten. 

Um pünktlich zur Arbeit zu gelangen muss ich um ______ Uhr das Haus verlassen.
Verhalten im Krankheitsfall
· Im Betrieb anrufen unter  Tel.-Nummer: 
· In der Schule Nachricht hinterlassen unter:
   
Tel.-Nr. Sekretariat:
   
Tel. Nr. betreuende Lehrkraft:

Praktikumsvertrag

Zwischen Frau/Herrn 


__________________________________________

sowie dem Praktikumsbetrieb 

__________________________________________

__________________________________________

__________________________________________

__________________________________________

wird für den Zeitraum vom 

___________________ bis ___________________

folgender Vertrag geschlossen.

§ 1 Allgemeines

Im Rahmen des Praktikums soll der/die Praktikant/in die Regeln und Gesetzmäßigkeiten

eines betrieblichen Ablaufes kennen lernen und seine/ihre eigenen beruflichen Fertigkeiten erproben.

§ 2 Pflichten der Vertragspartner

Der Praktikumsbetrieb verpflichtet sich, den/die Praktikant/in so zu beschäftigen, dass er/sie erfahren kann, ob eine Ausbildung in diesem Berufsfeld sinnvoll erscheint. Für den Betrieb entsteht keine Verpflichtung zu einer späteren Übernahme
· umgehend die Schule (im Rahmen eines Schülerbetriebspraktikums) bzw. die 
              Erziehungsberechtigten zu verständigen, wenn der/die Praktikant/in nicht   

              erscheint;

· die Jugendarbeitsschutzbestimmungen einzuhalten. 
· Der/die Praktikant/in verpflichtet sich, sich dem Ziel dieser Orientierungsmaßnahme entsprechend zu verhalten. Insbesondere:

· sich zu bemühen, die angebotenen Kenntnisse und Fertigkeiten zu erwerben;

· die übertragenen Aufgaben gewissenhaft auszuführen und die gegebenen Weisungen zu befolgen;

· die Betriebsordnung und die Unfallverhütungsvorschriften einzuhalten sowie 
·  betriebliche Gegenstände sorgfältig zu bewahren und pfleglich zu behandeln;

·  bei Fernbleiben vom Praktikum den Praktikumsbetrieb unverzüglich z unterrichten und spätestens am dritten Werktag eine Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung (ärztliches Attest) oder eine sonstige amtliche Bescheinigung einzureichen. (Im Rahmen eines Schülerbetriebspraktikums ist ebenfalls die Schule zu benachrichtigen);

· gegenüber Dritten über alle ihm/ihr bekannt gewordenen betrieblichen Vorgänge 
               innerhalb und außerhalb des Betriebes Stillschweigen zu bewahren.

§ 3 Arbeitszeit

Die tägliche Beschäftigungszeit beträgt _______ Stunden und geht von _______ Uhr bis

_______ Uhr. Die Pausen sind um _______ und um _______ Uhr.

§ 4 Vergütungsanspruch

Der/die Praktikant/in hat keinen Rechtsanspruch auf eine Vergütung durch den Praktikumsbetrieb. Während der Praktikumsdauer besteht kein Urlaubsanspruch. Im Rahmen eines Schülerbetriebspraktikums werden die Fahrtkosten zwischen Schule und Betrieb (bis zu einer Entfernung von 25 km) vom Schulträger übernommen.
§ 5 Versicherungsschutz

Der Krankenversicherungsschutz ist privat geregelt. Im Rahmen eines Schülerbetriebspraktikums besteht gesetzlicher Haftpflicht- und Unfallversicherungsschutz durch den Schulträger.

§ 6 Vertragsausfertigung

Dieser Vertrag wird in zwei gleichlautenden Ausfertigungen unterzeichnet. Jeder Vertragspartner erhält eine Ausfertigung.

§ 7 Auflösung des Vertrages

Dieser Vertrag kann von jeder Vertragspartei ohne Begründung und Fristen jederzeit

aufgelöst werden.

§ 8 Ansprechpartner/in im Praktikumsbetrieb

Verantwortlich für die Unterweisung des/der Praktikant/in im Praktikumsbetrieb ist:

Frau/Herr ________________________________________________________ .

Sie/er ist fachlich und persönlich für die Anleitung geeignet.

§ 9 Sonstige Vereinbarungen

Der Praktikumsbetrieb stellt dem/der Praktikant/in eine Praktikumsbescheinigung aus. Häufig wird dem Schüler erst durch ein Praktikum sichtbar, welche schulischen Leistungen für den gewünschten Beruf erforderlich sind. Der Praktikumsbetrieb hilft dem Jugendlichen einen solchen Überblick zu erhalten. 
Ort, Datum

Firmenstempel und Unterschrift des Betriebes

Unterschrift Praktikant/in


                 Unterschrift Erziehungsberechtigte/r
Verhalten im Betrieb
1. Mach Dich am ersten Tag mit den Unfall- und Sicherheitsvorschriften vertraut und befolge diese. Bediene keine Maschine ohne eine ausdrückliche Anweisung zu bekommen. 
2. Informiere Dich über die Betriebsordnung und halte diese ein! 
3. Sei stets pünktlich, fleißig, ordentlich und achte darauf, dass Du Deinen Arbeitsplatz immer sauber hinterlässt. 

4. Vergiss nie, dass Du Gast im Betrieb bist! Das Unternehmen führt das Schülerbetriebspraktikum freiwillig durch, um Dich mit dem Berufsleben vertraut zu machen. 

5. Befolge stets und ohne Ausnahme die Anweisungen Deiner Vorgesetzten und der Mitarbeiter des Betriebes!

6. Sei höflich und hilfsbereit  zu allen Mitarbeitern des Betriebes! 

7. Solltest Du während des Praktikums aus triftigen Gründen fehlen, benachrichtige umgehend die Schule und den Betrieb!
8. Führe Deine Aufgaben immer so gut wie möglich aus! Wenn Du Deine Arbeit erledigt hast erkundige Dich nach neuer Arbeit. Dieses Praktikum gibt Dir die Möglichkeit einen sehr guten Eindruck im Unternehmen zu hinterlassen.  
9. Pausen im Betrieb dienen Deiner und der Erholung Deiner Kollegen! Bitte verhalte Dich so, dass Du niemanden störst!
10. Zeig Interesse an der Arbeit! Frag immer nach, wenn Du etwas nicht verstanden hast. Dazu dient dieses Praktikum. 

11. Wenn Du Probleme hast, die Du nicht lösen kannst, wende Dich an Deine/n Lehrer/-in oder Deinen Betreuer im Betrieb. Sie wissen wie man diese löst. 

12.  Nimm niemals etwas aus dem Unternehmen mit ohne Dir dafür eine Erlaubnis zu holen. Wenn Du fotografieren möchtest, hole Dir dafür eine Erlaubnis von Deinem/-r Betreuer/-in.

13. Falls Dir das Praktikum nicht gefällt, halte trotzdem durch. Du wirst sehen, dass Du, Deine Familie und Deine Schule sehr stolz auf Dich sind. Durchhaltevermögen ist ein wichtiges Ziel des Praktikums!
14. Denk daran, Dich am letzten Tag Deines Praktikums zu bedanken! Du solltest dies insbesondere bei  Deinem/-r Betreuer/-in tun. 
15. Melde jede Verletzung sofort Deinem/-er Betreuer/-in!

Ich habe diese Tipps gelesen und erkläre hiermit, dass ich sie befolgen werde. Zu Beginn des Praktikums werde ich mich mit der Betriebsordnung und den Unfallverhütungsvorschriften meines Praktikumsbetriebes vertraut machen. 
Ort, Datum 

Unterschrift (Praktikant/in)
Meine Erwartungen an das Schülerbetriebspraktikum
Warum hast Du diesen Praktikumsberuf entschieden?
Warum hast Du Dich für diesen Praktikumsplatz in diesem Betrieb entschieden?

Was möchtest Du im Praktikum lernen? Was interessiert Dich am Praktikumsberuf ganz besonders?
Was denkst Du welchen Sinn hat das Praktikum a.) für Dich persönlich und b.) für das Unternehmen?
a.) 
b.)
Mein Praktikumsbetrieb
Bitte stelle Deinen Betrieb mit Namen und Adresse vor!

Beschreibe die regionale Lage Deines Praktikumsbetriebes! (Verkehrsanbindung, Stadt, Stadtmitte, auf dem Land, Industriegebiet)

Zu welcher Branche gehört Dein Praktikumsbetrieb? Was stellt der Betrieb her und wer sind seine Kunden?
Bitte trage hier folgendes ein: Größe des Betriebes, Rechtsform und Bedeutung dieser (z.B. GmbH, GbR), seit wann besteht der Betrieb? Wie viele Niederlassungen hat der Betrieb und wo?
 Welche Abteilungen gibt es im Betrieb und welche davon hast Du kennengelernt?
Welche Berufe gibt es im Betrieb oder der Einrichtung?

Welche dieser Berufe werden ausgebildet? Und wie viele Ausbildungsplätze gibt es momentan?

Wann sollte eine Bewerbung spätestens vorliegen? Mit welchem Zeugnis kann man sich bewerben?
Wie viele Beschäftigte hat das Unternehmen/die Einrichtung?

Männer:


Frauen:


Gesamt:
Welche Bedeutung hat der Betrieb für die Region?
Welche Bedeutung spielt der Umweltschutz in deinem Praktikumsbetrieb? Nenne Beispiele!
Wer vertritt im Unternehmen die Interessen der Arbeitnehmer und der Auszubildenden?
Zu welcher Kammer gehört das Unternehmen?

In welchem Verband ist das Unternehmen organisiert? 

Sicherheit und Unfallschutz

Bitte informiere Dich zunächst über die Unfallverhütungsbestimmungen in Deinem Unternehmen. Ergänze nun die Bedeutung des jeweiligen Unfall- und Gefahrenschildes.
Verbotszeichen (schwarz/rot)



Gebotszeichen (blau)
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__________________________
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  __________________________
Warnzeichen (schwarz/gelb)
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Rettungszeichen (grün)
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    ____________________



 _______________
Jugendarbeitsschutzgesetz
Das Jugendarbeitsschutzgesetz legt fest unter welchen Bedingungen Schülerinnen und Schüler arbeiten dürfen. Bitte ergänze folgende Fragen und Angaben!
Für wen gilt das Jugendarbeitsschutzgesetz? ______________________________

Wer zählt als Kind?


____________________________________
Wer zählt als Jugendlicher?

____________________________________
Zulässige Arbeitszeit/Tag:

_______________________ Std__________

Zulässige Arbeitszeit/Woche:
_______________________ Std__________

Beschäftigungsdauer/Woche:

_______________________ Tage_________

Ruhepausen:



_______________________ min__________






_______________________ min__________

Nachtruhe:



___________Uhr _bis_____ Uhr__________

Ruhetage:



_____________________________________

Verbotene Arbeiten:


_____________________________________






_____________________________________






_____________________________________






_____________________________________






_____________________________________

Tagesprotokolle der ersten Praktikumswoche
(vom

bis

)
Bitte fasse den Ablauf des jeweiligen Tages in verständlichen Stichpunkten zusammen. Was hast Du an dem jeweiligen Tag gemacht? Wo genau hast Du gearbeitet? Mit welchen Arbeitsmitteln hast Du gearbeitet? Gab es Probleme?

	Datum                              Arbeitszeit

Abteilung

	

	Datum                             Arbeitszeit

Abteilung

	

	Datum                            Arbeitszeit

Abteilung

	

	Datum                             Arbeitszeit

Abteilung

	

	Datum                              Arbeitszeit

Abteilung

	


Tagesprotokolle der zweiten Praktikumswoche      (vom            bis             )

Bitte fasse den Ablauf des jeweiligen Tages in verständlichen Stichpunkten zusammen. Was hast Du an dem jeweiligen Tag gemacht? Wo genau hast Du gearbeitet? Mit welchen Arbeitsmitteln hast Du gearbeitet? Gab es Probleme?

	Datum                              Arbeitszeit

Abteilung

	

	Datum                              Arbeitszeit

Abteilung

	

	Datum                              Arbeitszeit

Abteilung

	

	Datum                              Arbeitszeit

Abteilung
 
	

	Datum                              Arbeitszeit

Abteilung

	


Datum/Unterschrift Praktikant




Unterschrift/ Betreuer
Ein typischer Tagesablauf

Berichte ausführlich über einen typischen Tagesablauf (mind. eine A4 Seite). Stelle den Tagesverlauf und die anfallenden Arbeitsaufgaben so ausführlich wie möglich dar. Beziehe auch positive und negative Erlebnisse mit ein bzw. Probleme die sich Dir gestellt haben und wie diese gelöst wurden. 
Schildere den genauen Tagesablauf (ausgeübte Tätigkeiten, benutzte Werkzeuge, Geräte, Maschinen und andere Arbeitsmittel, Kontakte mit anderen Arbeitnehmern)!  

Mein Praktikumsberuf
Bearbeite folgende Fragestellungen und fülle bitte jedes Kästchen aus!
Genaue Berufsbezeichnung?
Wo wird dieser Beruf ausgeübt? Arbeitsort? Drinnen oder draußen etc. 
Was sind typische Aufgaben und Tätigkeiten des Berufes? 
Wie hoch ist die Ausbildungsvergütung?
 im 1. Jahr:
______ €

 im 2. Jahr:
______ €

 im 3. Jahr:
______ €
Wie hoch wäre die Entlohnung nach der Ausbildung in etwa? 

_____ € brutto
Arbeitszeiten:
_________________________

 Urlaub:

_________________________

 Pausenzeiten:
_________________________

 Schichtarbeit: 
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Voraussetzungen für diesen Beruf? 
Schulabschluss: 

___________________________________________
Wichtige Schulfächer:
___________________________________________
Sonstiges: 


___________________________________________
Muss man einen betrieblichen Eignungstest machen? Wenn ja, was wird verlangt?
 Wie lange dauert die Ausbildung? 
______ Jahre

Wann wird die Berufsschule besucht?
Welche Prüfungen müssen abgelegt werden?

Wird man nach der Ausbildung in ein Arbeitsverhältnis übernommen?
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Wie stehen die Chancen generell für dieses Berufsfeld, ist es einfach, nach der Ausbildung einen Arbeitsplatz zu bekommen?

Welche Aufstiegschancen eröffnet der Beruf? 
Welche Weiterbildungsmöglichkeiten gibt es?
 Gibt es innerbetrieblichen Fortbildungen?
Was hat sich in den letzten 10 Jahren in diesem Beruf verändert?
Auf welche Berufe kann man notfalls ohne größere Probleme umsteigen?
Welche Fähigkeiten sind für meinen Praktikumsberuf ___________________ erforderlich?
Kreuze alle Fähigkeiten an, die in diesem Beruf wichtig sind!

	      Geistige Fähigkeiten

· Sinn für Genauigkeit und Sorgfalt
· Reaktionsschnelligkeit
· Rechenfähigkeit

· zeichnerische Fähigkeiten

· Fantasie

· Gutes Gedächtnis
· gestalterische Fähigkeiten

· Rechtschreibsicherheit

· Sprachliches Ausdrucksvermögen
· Darstellungsvermögen
· Beobachtungsvermögen

· technisches Verständnis

· Ideenreichtum

· logisches Denken

· Konzentrationsfähigkeit

	     Soziale Fähigkeiten

· Verantwortungsbereitschaft

· Sicherheit
· Selbständigkeit (im Arbeiten etc.)
· seelische Belastbarkeit

· Rücksichtsvoll
· Sicheres Auftreten

· gute Umgangsformen, freundliches Wesen

· Teamfähigkeit
· Interesse und Mitgefühl für Menschen

· Überzeugungskraft
· jemandem zuhören können

· Durchsetzungsvermögen


Körperliche Fähigkeiten

	· körperliche Belastbarkeit

· langes Stehen

· schwer heben, tragen

· Geruchsbelästigung aushalten

· Schmutz ertragen

· keine Allergien

· Wind und Wetter ausgesetzt

· Temperaturbelastungen


	· richtiges Farbensehen

· handwerkliches Geschick

· Schwindelfreiheit

· gute Augen

· gute Gesundheit (z.B. Widerstandsfähigkeit gegen Erkältungskrankheiten, stabiler Kreislauf, …)

· Lärm aushalten


Mein Arbeitsplatz

Während Deines Praktikums wirst du verschiedene Arbeitsplätze kennenlernen. Erkunde einen Arbeitsplatz und beschreibe diesen so genau wie möglich (mind. 2 A4 Seiten)!
Berücksichtige folgende Punkte:

Wo genau befindet sich der Arbeitsplatz im Betrieb?

Wie sind die räumlichen Bedingungen (Größe, Helligkeit, Temperatur, Schmutz, Lautstärke, Gefahren etc.)?

Was wird an dem Arbeitsplatz hergestellt? 

Welche Aufgaben führt man an diesem Arbeitsplatz aus (genaue Beschreibung der einzelnen Tätigkeiten)?

Wie genau sind die Aufgaben verteilt? Was hast Du allein gemacht und was mit anderen zusammen? Arbeitet man an diesem Arbeitsplatz eher allein, im Team oder beides?
Welche Werkzeuge, Arbeitsmittel, welches Material benötigt man für diesen Arbeitsplatz?

Welche Kenntnisse/Wissen benötigt man zum Ausführen der Tätigkeiten? 
Wie sind die formellen Gegebenheiten (Konzentration, Stress, Spaß, lockerer Umgang)?

Welche Maßnahmen zur Arbeitssicherung, Unfallverhütung und Hygiene sind zu beachten und warum?
Welche Schwierigkeiten treten an diesem Arbeitsplatz auf?

Was ist das Ergebnis der dort ausgeführten Arbeit?

Wahlpflichtthemen
1. Mein erster Tag im Praktikumsbetrieb

(Aufnahme und Einführung, erste Eindrücke, Kontakte, Arbeitsaufgaben)

2. Interessenvertretungen und deren Aufgaben

(Betriebsrat, Vertrauensleute, Jugendvertretung, Gewerkschaften, Unternehmerverbände, Innungen....)
3. Beschreibung Deines Arbeitsplatzes (Arbeitsmaterialien die du benutzt und/oder kennengelernt hast, eine Skizze von deinem Arbeitsplatz, Prospekte & Fotos beifügen)
4. Beschreibung eines Arbeitsvorganges

Wähle einen interessanten Arbeitsgang aus, beschreibe diesen ausführlich!

(vorangegangene Arbeitsschritte bis zum gegenwärtigen Zustand des Arbeitsauftrages, eigener Arbeitsauftrag, Anordnungen und Hinweise, eigene Überlegungen und Entscheidungen, Schwierigkeiten bei der Durchführung....)

5. Von der Warenbestellung bis zu ihrem Verkauf

(Weg einer einzelnen Ware durch das Haus, Werbung, Preisgestaltung, Preisauszeichnung, wichtige Abnehmer....)

6. Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten im Betrieb

(innerbetriebliche/überbetriebliche Ausbildung, Ausbildungsberufe, Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten....)

Auswertung 
Beurteilung des Praktikums durch den Praktikanten

Beschäftige Dich mit der Beurteilung Deines Praktikums so intensiv wie möglich! Fertige hierzu einen Bericht (mind. eine A4 Seite) und berücksichtige folgende Fragenstellungen:

Wie fandest Du Dein Praktikum? Was hat Dir gefallen? Was hat Dir nicht gefallen? 
Beschreibe welche Deiner Erwartungen sich erfüllt/nicht erfüllt haben. 
Welche Erfahrungen waren neu für Dich? Haben diese Erfahrungen Dich persönlich weiter gebracht?
Konntest du die dir gestellten Aufgaben bewältigen? Wenn nicht, begründe!
 Konntest du dir deine Arbeit selbst einteilen? 
War die Arbeit abwechslungsreich? Was war besonders interessant, was fandest Du eher langweilig? 
Bist du mit allen gut ausgekommen? Falls nein, welche Probleme gab es und konnten diese gelöst werden?
Hat sich Dein Berufswunsch durch das Praktikum verändert? Begründe!
Hast Du das Praktikum in Deinem Wunschberuf absolviert? Wenn nicht, warum nicht?

Ist Dir die Umstellung vom Schulalltag auf das Berufsleben schwer gefallen? Was hat sich –

gegenüber dem Schulalltag -  für dich während des Praktikums verändert? 
Welche Verbesserungsvorschläge hast Du für den Ablauf des Praktikums? Begründe!
Beurteilung des Praktikanten durch den Betreuer im Unternehmen
Firma (Firmenstempel):


Praktikant/in: ______________________







Klasse: ________







Schule: ___________________________
Praktikum







vom _____________ bis _____________
als _______________________________

Ausführung der gestellten Aufgaben:

	· sehr selbstständig
	· benötigte Hilfen
	· konnte nur unter Aufsicht arbeiten

	· in guter Qualität
	· mit ausreichender Qualität
	· keine Qualitätsarbeit

	· arbeitete mit großer Ausdauer
	· erfüllte die Aufgaben
	· arbeitete sehr oberflächlich

	· arbeitete sehr zielstrebig
	· arbeitete ergebnisorientiert
	· erfüllte keinen Arbeitsauftrag

	· arbeitete sehr sauber
	· arbeitete ohne große Überlegung
	· arbeitete sehr unsauber

	· hielt stets Ordnung
	· hielt kaum Ordnung
	· hielt nie Ordnung


	· schnell
	· mittel
	· langsam



	· belastbar
	· teilweise belastbar
	· gering belastbar




Verhalten gegenüber den Mitarbeitern/innen / Vorgesetzten / Drittpersonen:

	· sehr höflich
	· sein Auftreten war gut
	· war  undiszipliniert

	· war ständig sehr interessiert
	· zeigte normales Interesse
	· zeigte kein Interesse

	· war stets sehr hilfsbereit
	· war bereit zu helfen
	· zeigte kein selbständiges Handeln

	· war immer sehr freundlich
	· war zurückhaltend und still
	· war sehr vorlaut

	· nahm gerne Hilfe/Ratschläge an
	· beachtete z. T. die Ratschläge
	· nahm keine Hilfe/Ratschläge an

	· achtete das Betriebseigentum
	· benutzte unerlaubt Betriebsmittel
	· zerstörte Betriebseigentum

	· sicher / korrekt


	· unsicher
	· nicht korrekt


Allgemeines Arbeitsverhalten:

	· begann stets pünktlich die Arbeit
	· kam öfter zu spät zur Arbeit
	· erschien nie pünktlich zur Arbeit

	· nutzte Arbeitszeit voll aus
	· machte ständig Pausen
	· überzog ständig die Pausen

	· hielt Pausenzeiten  ein
	· verließ den Arbeitsplatz oft sehr früh
	· verließ die Arbeit zum Rauchen

	· war ___ Tage krank
	· fehlte ___ Tage entschuldigt
	· fehlte ___ Tage unentschuldigt


Sonstige Bemerkungen: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________


___________________________________

Ort, Datum





Unterschrift Firma

Zur Kenntnis genommen:
Unterschrift Praktikant/in




Unterschrift Eltern

Muster -Regionalschule 

Gesamtbewertung der Praktikumsmappe 
Name:

Klasse: 

Arbeitsplatz:

Dauer:  

Bemerkung zur Beurteilung der Praktikumsmappe:

Die vorliegende Praktikumsmappe wird mit der Gesamtnote 

 bewertet.

Ort, den          

                                                         Betreuungslehrer/Betreuungslehrerin[image: image27.emf]






